
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโป่ง 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโป่ง 

------------------------------------------------ 
 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโป่ง ได้ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่  9 ธันวาคม 2567 โดยเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ในวันที่   
17 ธันวาคม 2567 นั้น 

 บัดนี้ การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างดังกล่าวได้ดำเนินการ 
เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยโป่ง มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ 
 1.1 ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  สังกัด กองคลัง 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นางกัญญ์ณณัฏฐ์  สนุกแสน 001  

 1.2 ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา  สังกัด กองช่าง 
ลำดับที่ ชื่อ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 

1 นายชลสิทธิ์  สิมมาทอง 001  

 1.3 ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  สังกัด กองสวัสดิการสังคม 
ลำดับที่ ชื่อ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 

1 นายคมสันต์  แจ่มผล 001  

 1.4 ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  สังกัด กองคลัง 
ลำดับที่ ชื่อ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 

1 นายสด  ทิพบุตร 001  

  2. ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป 
 2.1 ตำแหน่ง คนงาน  สังกัด สำนักปลัด  

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นางสาวมัทนา  แย้มชุมพร 001  

 2.2 ตำแหน่ง คนงาน  สังกัด กองช่าง  
ลำดับที่ ชื่อ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 

1 นายไกรสรณ์  มาดี 001  

 2.3 ตำแหน่ง คนงาน  สังกัด กองสวัสดิการสังคม 
ลำดับที่ ชื่อ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 

1 นางสาวสมฤทัย  เกตุภูงา 001  
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- 2 - 
 

  สำหรับการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลา ๑ ปี นับตั้งแต่    
วันขึ้นบัญชี แต่หากภายหลังมีการสรรหาและเลือกสรรในตำแหน่งอย่างเดียวกันอีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่าน 
การสรรหาและเลือกสรรได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

  ผู้ที่ขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ ให้เป็น
อันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
   (1) ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ หรือไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยโป่งภายในระยะเวลาที่ผู้มีอำนาจแต่งตั้งเพ่ือจ้างกำหนด  
   (2) ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามกำหนดเวลาที่จะแต่งตั้งเพ่ือจ้างเป็น
พนักงานจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  

การจ้างผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะได้รับการแต่งตั้งตามลำดับที่ในรายชื่อผู้ผ่าน  
การสรรหาและเลือกสรรฯ ทั้งนี้ ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรีก่อน 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

            ประกาศ   ณ   วันที่   19   ธันวาคม  พ.ศ. 2567  
 
        
 
 (นางสาวนิลเนตร   แต้มทอง) 

 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโป่ง 


