
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลหวยโปง 
เร่ือง  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง 

------------------------------------------------ 

  ตามที่องคการบริหารสวนตำบลหวยโปง ไดประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรร
เปนพนักงานจาง ประเภทพนักงานจางทั่วไป ตำแหนง คนงาน จำนวน 6 อัตรา โดยเปดรับสมัครระหวางวันที่ 
7 - 15 มีนาคม 2566 น้ัน 
 

    บัดน้ี การรับสมัครไดเสร็จสิ้นลงแลว และไดตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะ
สำหรับตำแหนง รวมทั้งเงือ่นไขในการสมัครเขารับการสรรหาฯ เรียบรอยแลว จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับ
การสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจางขององคการบริหารสวนตำบลหวยโปง ดังน้ี 
 

  ประเภทพนักงานจางท่ัวไป 
  ตำแหนง คนงาน (ผูชวยผูดูแลเด็ก) สังกัด สำนักปลัด 
   

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นายคมสันต แจมผล 001  

   

   
  ตำแหนง คนงาน (ปฏิบัติหนาท่ีผูชวยนักวิเคราะหฯ) สังกัด สำนักปลัด 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นายอภิวัฒน คณโฑทอง 001  
2 นางสาวศินิทรา นะราศรี 002  

 

  ตำแหนง คนงาน (ปฏิบัติหนาท่ีบันทึกขอมูล) สังกัด สำนักปลัด 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นางรวินทรพร ทิพบุตร 001  

 

  ตำแหนง คนงาน (ปฏิบัติหนาท่ีแมบาน) สังกัด สำนักปลัด 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นางพรสอาด ทีนาคะ 001  

 

  ตำแหนง คนงาน (ปฏิบัติหนาท่ีเจาหนาท่ีพัสดุ) สังกัด กองคลัง 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นางสาวดวงแกว ขันตี 001  

 



 

  ตำแหนง คนงาน (ปฏิบัติหนาท่ีพนักงานขับรถยนต) สังกัด กองชาง 

ลำดับท่ี ช่ือ - สกุล เลขประจำตัวสอบ หมายเหตุ 
1 นายกันตชาติ คลังผา 001  

 
  ใหผูมี รายชื่อ เขา รับการประเมิ นความเหมาะสมกับตำแหนง  (สัมภาษณ ) ในวันที่                 
22 มีนาคม 2566 เวลา 09.30 น. เปนตนไป  
 

  ระเบียบเก่ียวกับการสรรหาและเลือกสรร 
  ใหผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรร ปฏิบัติตามคำสั่ง ระเบียบ ดังน้ี 

1. แตงกายชุดสุภาพ กลาวคือ   
- สุภาพสตรี สวมเสื้อและกระโปรง หรือชุดกางเกงแบบสุภาพ สวมรองเทาหุมสน   
- สุภาพบุรุษ สวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไวในกางเกง สวมรองเทาหุมสน  

และประพฤติตนเปนสุภาพชน  
2. ตองใสหนากากอนามัย หรือ หนากากผา ตลอดระยะเวลาในการสอบ 

       3. ใหผูเขาสอบมารายงานตัวเพื่อเขารับการสรรหาฯ กอนเวลาไมนอยกวา 30 นาที             
ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลหวยโปง หากไมมารายงานตัวภายในเวลาที่กำหนดผูน้ันอาจไมมีสิทธิ
เขาสอบ 

4. เมื่อมารายงานตัวแลว ใหผูเขาสอบรออยูภายในบริเวณสถานที่สอบที่กำหนดไวเพื่อรอ
เจาหนาที่เรียกตัวเขาไปสอบตามเวลาที่กำหนด  

5. เมื่ออยูในบริเวณสถานที่สอบตองไมกระทำการใดๆ อันเปนการรบกวนผูอ่ืน เชน  
พูดคุยติดตอกับผูอ่ืน 

6. เมื่อผูเขาสอบสัมภาษณเขารับการสัมภาษณเสร็จเรียบรอยแลว ไมอนุญาตใหอยูใน
บริเวณสถานที่สอบ 

     7. ตองเชื่อฟงและปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของคณะกรรมการ 
8. ตองนำบัตรประจำตัวผูสมัครเพื่อเขารับการสรรหาฯ และบัตรประจำตัวประชาชนมา

แสดงในวันที่เขารับการสรรหาฯ  
 

หากผูมีสิทธิเขารับการสรรหาฯ ไมมารายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด จะถือวา
สละสิทธิในการเขารับการสรรหาฯ 

 

องคการบริหารสวนตำบลหวยโปง จะประกาศรายชื่อผูผานการสรรหาฯ เพื่อบรรจุและแตงต้ัง
บุคคลเปนพนักงานจาง ภายในวันที่ 24 มีนาคม 2566 ณ ปายประชาสัมพันธองคการบริหารสวนตำบล             
หวยโปง และทาง Facebook อบต.หวยโปง จังหวัดลพบุรี 
 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ  ณ  วันที่  16  มีนาคม  พ.ศ. 2566                         

                           
  (นางมาริสา คูหามุข) 

  รองนายกองคการบริหารสวนตำบลหวยโปง 
  รักษาราชการแทนนายกองคการบริหารสวนตำบลหวยโปง 
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